Hessische Landesfeuerwehrschule

Stellenausschreibung

Die Hessische Landesfeuerwehrschule in Kassel, mit der AuBenstelle in Marburg-Cappel,

ist die zentrale Aus- und Fortbildungsstétte fiir den Brandschutz und die Allgemeine Hilfe in
Hessen. Sie gehort zu den gréfBten Feuerwehrschulen Deutschlands und fihrt auch Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen fur den Katastrophenschutz durch.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt sind mehrere Planstellen des
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienstes mit jeweils einer

Lehrkraft (w/m/d)

zu besetzen.

Fir die Einstellung in ein Beamtenverhaltnis oder die Einversetzung von anderen Dienststel-
len stehen bei Erfillung der beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen Planstellen
bis zur Besoldungsgruppe A 12 HBesG zur Verfigung.

Ilhr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Ausbildung der Veranstaltungsteilnehmerinnen und Veranstaltungsteilnehmer
in Theorie und Praxis,

- Erarbeitung von Lehr- und Lernunterlagen,
- Mitarbeit in internen und externen Arbeitsgruppen und bei Projekten,

- Zusammenarbeit mit Angehorigen von Freiwilligen Feuerwehren, Berufs- und
Werkfeuerwehren auf dem gesamten Gebiet des Brand- und Katastrophenschutzes.

Das bringen Sie mit:

- erfolgreicher Abschluss der Laufbahnprifung fir den gehobenen feuerwehrtechnischen
Dienst sowie Erflillung der laufbahnrechtlichen und beamtenrechtlichen Voraussetzungen,

- uneingeschrankte gesundheitliche Tauglichkeit fir den Feuerwehrdienst (G 26.3),

- umfangreiche Fachkenntnisse im Brandschutz, der Allgemeinen Hilfe und im
Katastrophenschutz,

- padagogisches Geschick und sicheres Auftreten,

- Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und ein hohes Maf an sozialer Kompetenz.




Hessische Landesfeuerwehrschule

Das bieten wir lhnen:

- behdrdliche Angebote als familienfreundlicher Arbeitgeber mit flexiblen Arbeitszeiten,
mit einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz und mit guten Mdglichkeiten zur
persdnlichen und fachlichen Weiterentwicklung,

- LandesTicket Hessen fir die Beschaftigten der Landesverwaltung zur kostenfreien
Nutzung des offentlichen Personennahverkehrs (OPNV) in ganz Hessen

- kostenlose Nutzung von Ladestationen fir Elektrofahrzeuge,

- MaBnahmen zur Gesundheitsférderung (z.B. verschiedene Sportangebote und
die kostenlose Fitnessstudiobenutzung vor Ort),

- einen teamorientierten Arbeitsplatz in einer interessanten, vielseitigen und
zukunftsorientierten Arbeitsumgebung.

Aufgrund eines Frauenférder- und Gleichstellungsplanes besteht die Verpflichtung, den
Frauenanteil in unterreprasentierten Bereichen zu erhéhen. Die Bewerbungen von qualifizier-
ten Frauen sind daher besonders erwiinscht.

Menschen mit Behinderungen werden, sofern die uneingeschrankte gesundheitliche Taug-
lichkeit fur den Feuerwehrdienst (G 26.3) vorliegt, bei gleicher Eignung und Beféhigung
bevorzugt berlicksichtigt.

Die Landesverwaltung strebt eine Erhohung des Anteils von Menschen mit Migrationsge-
schichte an, daher sind Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund ausdricklich
erwlinscht.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen geférdert, daher werden Bewerbungen von
Bewerberinnen und Bewerbern, die sich ehrenamtlich betétigen ausdriicklich begrift.

Teilzeitbeschéaftigung ist vom Grundsatz her méglich, jedoch muss sichergestellt werden,
dass die Stelle im vollen Umfang besetzt wird.

Fir die Beantwortung von Fragen stehen Ihnen Herr Hofmeister (Telefon 0561/31002-115)
und Frau Degenhardt (-119) gerne zur Verfliigung.

Bitte bewerben Sie sich online bis zum 10. September 2023 liber das
Karriereportal Hessen unter https://stellensuche.hessen.de tber folgenden
Referenzcode: 50394746_0002.

Informationen zum Datenschutz finden Sie in der Ausschreibung auf der Internetseite
www.hlfs.hessen.de/aktuelles/stellenangebote. Kosten, die im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren entstehen, kénnen nicht Gbernommen werden.
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